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Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

Ihre Private: Continentale Krankenversicherung

KV-Check: Optimieren Sie Ihren GKV-Schutz.

Ihr Name:

Ihr Geburtsjahr:

Ihre Tätigkeit:

Ihr Krankenversicherungs-
schutz:

        Arbeitnehmer

        Azubi / Dualer Student

        Selbstständiger

        Student

        Schüler

        

        Familienversichert         Eigener GKV-Vertrag         

Was ist Ihnen sonst für Ihre Gesundheits-Vorsorge wichtig?

Wie viel Euro planen Sie im Monat dafür ein?

Haben Sie bereits eine Krankenzusatzversicherung? Welche?

Welche Ergänzungen Ihres Gesundheits-Schutzes sind Ihnen besonders wichtig?

Abgesichert auf Auslandsreisen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Leistung für Brillen / Kontaktlinsen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Leistung für Naturheilverfahren Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Chefarztbehandlung im Krankenhaus, Ein- / Zwei-Bett-Zimmer Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Erstattung von Zuzahlungen z. B. für Arzneimittel Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Prof. Zahnreinigung, Zahnersatz, wichtige Zahnbehandlungen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Krankentagegeld bei längerer Arbeitsunfähigkeit Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Finanzielle Sicherheit im Pflegefall Wichtig Weniger wichtig Unwichtig
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Unsere Extras für Young Professionals, Familien, Berufstätige

Die Continentale BKK bietet Ihnen umfassenden Krankenversicherungsschutz in allen Lebenslagen: 

Während der Schwangerschaft, als Familie, in Ausbildung und Studium, bei Berufstätigkeit und als 

Rentner. Sie profitieren von allen gesetzlichen Leistungen und unseren vielfältigen Extras.

Bonusprogramm „Mehr Gesundheit“

Geldbonus bis 190 Euro oder Gesund-
heitszuschuss bis zu 380 Euro jährlich 

Digitale Gesundheit 

Stress-Coach, Online Hilfe bei psychi-
schen Belastungen und Pflegekurs – 
alles flexibel für unterwegs.

400 Euro Gesundheitskonto

Jährlich bis zu 400 Euro Gesundheits-
konto – und das für jedes bei uns ver-
sicherte Familienmitglied. Sie wählen 
die passenden Wunschleistungen aus 
diesem Angebot:
• Gesundheitskurse oder -reisen  

bis 250 Euro / Jahr
• Osteopathie bis 160 Euro / Jahr
• Zusätzliche Impfungen 
• Verordnete Naturarzneimittel bis  

100 Euro / Jahr
• Erweiterte Hautkrebsvorsorge  

bis 28 Euro
• Erweiterte Brustkrebsvorsorge bis 50 

Euro / Jahr
• Sportmedizinische Untersuchung  

bis 100 Euro alle 2 Jahre

Homöopathie 

Kostenübernahme der Behandlung bei 
Vertragsärzten.

Wahltarif Prämienzahlung

Nehmen Sie und Ihre volljährigen Mitver-
sicherten keine Leistungen in Anspruch, 
erhalten Sie bis zu einem Zwölftel Ihres 
selbst gezahlten Jahresbeitrags zurück.

Maßgeblich für den Umfang der Leistungen und deren Inanspruchnahme sind die Satzung in ihrer jeweils gültigen 
Fassung sowie ggf. bestehende besondere Teilnahmebedingungen und gesonderte Verträge.

Geburtsvorbereitung*

Erstattung von Geburtsvorbereitungs- 
kursen für Mütter in voller Höhe, für 
deren Partner bis 80 Euro.

Digitale Hebammenberatung

Während der Schwangerschaft und bis 
zum 1. Lebensjahr.

Hebammenrufbereitschaft 

Bis 250 Euro Kostenerstattung für die  
zusätzliche Leistung Ihrer Hebamme.

Zusätzliche Untersuchungen

120 Euro pro Schwangerschaft z. B. für  
zusätzliche Vorsorgeuntersuchungen.

BabyBonus 

BabyBonus von 115 Euro, wenn Sie und 
Ihr Baby an allen Schwangerschafts- und 
Kindervorsorgeuntersuchungen teilge-
nommen haben und Ihr Baby vollständig 
geimpft ist.

Starke Kids 

Erweiterte Vorsorgeuntersuchungen für 
Kinder und Jugendliche.

Familie ist das 
Wichtigste im Leben.

Raus aus der Schule – 
rein ins Leben.

Künstliche Befruchtung* 

Bis 750 Euro Zuschuss für die ersten drei 
Behandlungsversuche, zusätzlich zum 
gesetzlich geregelten Anspruch. Weitere 
sehr hohe Zuschüsse über den Vertrag 
„Kinderwunsch“ möglich, mit viertem 
Versuch und erweiterter Altersgrenze für 
Frauen bis 42 Jahre. 

Hallo Baby 

Programm zur Vermeidung von Früh-
geburten. Werdende Mütter erhalten eine 
besonders intensive Betreuung.

*Leistungen gelten nur für versicherte Personen der Continentale Betriebskrankenkasse.

BabyCare

Umfangreiches Angebot zur Vorsorge, 
Schwangerschaft und Geburt. Mit Ernähr-
ungsanalyse für die Schwangerschaft.


