
Vertrauen, das bleibt.

Jetzt noch  
besser

Continentale PremiumEU und PremiumEU Start
Erwerbsunfähigkeits-Vorsorge – auch für junge Leute 

Erwerbsunfähig? Einkommen weg!
Wussten Sie, wenn Sie noch mindestens 6 Stunden täglich irgendeinen Job machen können, gibt es kein Geld aus der gesetzlichen 
Rentenkasse. Wir leisten – ohne Anrechnung und unabhängig von der gesetzlichen Rentenversicherung: Continentale PremiumEU –  
die Erwerbsunfähigkeits-Vorsorge. 
Und für junge Leute gibt es die PremiumEU Start. Sichern Sie Ihr existenzielles Risiko ab.

Ihre Hightlights

• Günstige Grundabsicherung in PremiumQualität – auch bei Berufen mit  
erhöhtem Risiko

• Existenzsicherung – auch für Studenten, Hausfrauen / Hausmänner
• Vorläufiger Versicherungsschutz bei Unfall
• Weltweiter Versicherungsschutz
• Leistung schon bei voraussichtlicher Erwerbsunfähigkeit von mehr als  

6 Monaten
• Attraktive Pakete (z.B. Karriere-Paket)
• Beitragsstundung bis zu 24 Monate – voller EU-Schutz
• Umfassende Nachversicherungsgarantien – ohne erneute Gesundheitsprüfung
• Wiedereingliederungshilfe in Höhe von 3 Monatsrenten bis zu 3.000 EUR
• und vieles mehr …

Schon gewusst?

Quelle eigene Berechnungen;  
dt. Rentenversicherung 2018

Die gesetzliche  
Erwerbsminderungsrente

des letzten 
Bruttogehalts

des letzten 
Bruttogehalts

des letzten 
Bruttogehalts

Wie lange kann ich 
noch arbeiten  

(Erwerbsfähigkeit)?

täglich unter 3 
Stunden

täglich 6 Stun-
den oder mehr

täglich 3 bis 
unter 6 Stunden

€€ €

€€ €

max. 
34% Ø 771 €

Ø 419 €

0 €

max. 
17%

0%

Soviel zahlt der 
Staat 

(Höhe der Erwerbs-
minderungsrente)



Continentale Lebensversicherung AG
Baierbrunner Straße 31–33 · 81379 München
www.continentale.de

Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

3804/12.2021

Vertrauen, das bleibt.
Die Continentale Lebensversicherung AG ist Teil des Continentale Versicherungsverbundes, einem der großen deutschen Versicherer. 
Ein typischer Versicherungskonzern ist der Verbund jedoch nicht. Denn bereits seit der Gründung der Muttergesellschaft im Jahre 1926 
ist er ein „Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit”. Daher stellt er die Menschen und ihre Bedürfnisse in den Mittelpunkt. 

Erwerbsunfähigkeits-Vorsorge – auch für junge Leute 

Continentale PremiumEU und PremiumEU Start

Zusatzoptionen

Flexible Gestaltungsfreiheit.
• Leistungsdynamik – garantierte jährliche Steigerung 

der EU-Rente im Leistungsfall
• Beitragsdynamik zur Leistungssteigerung 
• Umtauschmöglichkeit in eine Altersvorsorge  

mit Erwerbsunfähigkeits-Zusatzversicherung
• und vieles mehr...

PremiumService

Bei Antragstellung
• Medical Home Service – die komfortable Alternative 

für die Gesundheitsfragen im Antrag

Beratung und Hilfestellung
• Unterstützung während der gesamten Vertragslaufzeit

Im Leistungsfall
• Unser Serviceversprechen auf die Servicegrundsätze

 – Kontaktaufnahme innerhalb von 48 Stunden
 – Unbürokratische Bearbeitung
 – Fester persönlicher Ansprechpartner

• Beim Leistungsantrag Tele-Support oder  
Support-vor-Ort

50
Serviceversprechen

EU
R
O

Karriere-Paket

Maximales Entwicklungspotenzial  
mit Zukunft.
• Starter-Bonus
• Option auf Verdopplung der EU-Rente
• Qualifikationsbonus
• Rabatt auf Nachversicherungen

inklusive PremiumService

Pflege-Paket

Lebenslanger Pflegeschutz.  
Auch bei Demenz.
• Lebenslange Pflegerente
• Pflege-Sofortkapital bei Pflegebedürftigkeit – auch 

bei nahen Angehörigen
Neu
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